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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  AMADASI ELISA 

Indirizzo   XXX 

XXX 

XXX 

Telefono  XXX 

E-mail  XXX  

 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  XXX 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE  2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Multinazionale farmaceutica 

 

• Tipo di azienda o settore  Multinazionale farmaceutica; 

Divisione: GICT, Group Information & Communication Technologies 

• Tipo di impiego  IT Area Manager 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 • Responsabile dei risultati dell'area Finance&Planning nel rispetto delle aspettative dei 

titolari dei processi e delle funzioni presidiate (risultati di progetto rispetto agli obiettivi e 

alla soddisfazione del cliente, evoluzione dei servizi, rispetto delle esigenze e 

normative di riferimento) i processi sono Finance, Accounting, Controlling, Planning, 

Procurement, Project Portfolio Management. 

• Responsabile dell'evoluzione della propria area per quanto riguarda le competenze 

delle risorse su processi, tecnologie, tendenze e offerta di mercato 

• Project Manager per la migrazione da SAP ECC a SAP S4/HANA 

 

  
 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE  2008 A SETTEMBRE 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Multinazionale farmaceutica 

 

• Tipo di azienda o settore  farmaceutica; 

Divisione: GICT, Group Information & Communication Technologies 

• Tipo di impiego  Project Manager and Business Analyst 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 • Luglio 2013 – Dicembre 2022: Responsabile dell'implementazione di SAP FI e TR 

nelle Affiliate del gruppo 

 

 

 

• Date (da – a)  DA FEBBRAIO 2006 AD AGOSTO 2008   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Multinazionale oil & gas. 

 

• Tipo di azienda o settore  energia, petrolio e gas; 

Information and Communication Technology 

• Tipo di impiego  Business analyst 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Gestione dell’applicativo utilizzato  nel campo del commodity trade e risk 

management e per la misurazione e il monitoraggio del VaR (Value at Risk). 
 

   

• Date (da – a)  DA GIUGNO 2004 A NOVEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Impiantistica alimentare. 

 

• Tipo di azienda o settore  Impiantistica alimentare 

• Tipo di impiego  Stage nell’area del controllo qualità 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Sviluppo di un sistema statistico per il controllo della qualità per l’adeguamento al 

Modulo D della Normativa Europea 97/23/CE 
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ESPERIENZE AMMINISTRATIVE E 

POLITICHE 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2014 a aprile 2016 

• Posizione ricoperta  Asssessora del Comune di Collecchio con delega alla Cultura e all’Ambiente 

   

• Date (da – a)  Da aprile 2016 a Maggio 2019 

• Posizione ricoperta  Consigliera Comunale del Comune di Collecchio della Consiliatura di Paolo Bianchi 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2019 a oggi 

• Posizione ricoperta   Consigliera Comunale del Comune di Collecchio della Consiliatura di 

Maristella Galli, capogruppo per il gruppo di maggioranza Collecchio Insieme 

 Membro del CDA della Fondazione Museo Ettore Guatelli 

 Membro del Consiglio di Indirizzo della Fondazione DS ARTA 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2017 a luglio 2018 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 MBA sul mercato farmaceutico in SDA Bocconi 

 

• Date (da – a)  Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale – Università degli Studi di Parma 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Laurea magistrale in Ingegneria gestionale (vecchio ordinamento) 

• Qualifica conseguita  “Normativa PED e impatto sui processi produttivi”, preparata nell’ambito delle materie 

“Progettazione di prodotto” e “Ingegnerizazione di prodotto”, discussa con l’esito di 110 
e lode 

Lavoro di tesi durante il quale si sono analizzati i cambiamenti necessari ai processi 

produttivi dell’azienda Rossi & Catelli S.p.A. per poter passare a una produzione di 

qualità certificata (modulo D direttiva europea 97/23/CE) e si è proposto un sistema 

statistico per il controllo della qualità della produzione di un evaporatore. 

La tesi è stata premiata dal CERMET come migliore tesi sulla qualità realizzata 

all’Università di Parma negli anni accademici 2002/2003, 2003/2004, 2004/2005, in 

occasione del ventennale del CERMET. 

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE (SECONDO I LIVELLI DEL CONSIGLIO D’EUROPA) 

• Capacità di lettura  Buono (5.5-Upper Intemediate) 

• Capacità di scrittura  Buono (5.5-Upper Intermediate) 

• Capacità di espressione orale  Buono (5.5-Upper Intermediate) 

   

 


